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MiI1s AZ A GDPR?

,Kelet-K6zép-Eurdpaban Magyarorszagon vannak leginkabb lemaradva a
vallalkozasok a GDPR iranyelvekre valo felkészulésben és az abban elGirt
szabalyok alkalmazasaban”

- allapitja meg a Microsoft tavaly év végén végzett régios kutatasa.

,Mikodzben a régidban csak a cégek 12 szazaléka nem hallott a 2018. majus
25-ét6l életbe I1ép0b szabalyozasrél, Magyarorszagon joval magasabb, 30
szazalékos ez az arany. Rdadasul a hazai vallalkozasok 57 szazaléka egyaltalan
nincs tisztaban azzal, kikre vonatkoznak a GDPR el6irasai. ,,
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M Is AZ A GDPR?

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE
(2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramldsardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kivil helyezésérdl
(altalanos adatvédelmi rendelet)

Az egész uniodra kiterjedd, egységes altalanos adatvédelmi rendelet.

Hatalyba |ép: 2018. majus 25-én.

* Elvek
e Jogok
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INFORMATIKAI VAGY JOGI FELADAT?
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INFORMATIKAI VAGY JOGI FELADAT

Nagyjabol a magyar vallalkozasok negyede ugy gondolja, hogy pusztan egy
informatikai beruhazassal megoldhatja ezt a problémat. A személyes adatokat az
europai vallalkozasok zome, 53 szazaléka leginkabb a kiberblin6z6ktél félti, a
magyarok viszont leginkabb, 40 szazalékos aranyban a sajat alkalmazottaiktadl
tartanak.

Mindossze 22 szazalék tudja, mit kell tennie, ha személyes adatok veszélybe keriilnek,
mikozben a kelet-kozép -eurdpai atlag ennek pontosan a duplaja.
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FOGALMAK

Adatkezelés: az alkalmazott eljarastodl fliggetlenil az adaton végzett barmely mivelet
vagy a mlveletek 6sszessége, igy killonosen gylijtése, felvétele, rogzitése,
rendszerezése, tarolasa, megvaltoztatasa, felhasznalasa, lekérdezése, tovabbitasa,
nyilvanossagra hozatala, 6sszehangolasa vagy 6sszekapcsolasa, zarolasa, torlése és
megsemmisitése, valamint az adat tovabbi felhasznalasanak megakadalyozasa,
fénykép, hang vagy képfelvétel készitése, valamint a személy azonositasara alkalmas
fizikai jellemz6k (pl. ujj vagy tenyérnyomat, DNSminta, iriszkép) rogzitése;

Adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezb szervezet, aki vagy amely onalléan vagy masokkal egyiitt az adat
kezelésének céljat meghatarozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkozt)
vonatkozo dontéseket meghozza és végrehajtja, vagy az adatfeldolgozoval
végrehaijtatja;
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FOGALMAK

Adatfeldolgozd: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkez6 szervezet, aki vagy amely szerz6dés alapjan — beleértve a jogszabaly
rendelkezése alapjan kotott szerz6dést is — adatok feldolgozasat végzi;

Erintett: barmely, meghatdrozott, személyes adat alapjan azonositott vagy —

kozvetlenll vagy kdzvetve — azonosithatd természetes személy;
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FOGALMAK

Személyes adat: az érintettel kapcsolatba hozhatd adat — kiiléndsen az érintett neve,

azonosito jele, valamint egy vagy tobb fizikai, fizioldgiai, mentalis, gazdasagi, kulturalis
vagy szocialis azonossagara jellemzé ismeret -, valamint az adatbdl levonhatg, az
érintettre vonatkozé kovetkeztetés;

Kilonleges adat:

» faji eredetre, nemzetiséghez tartozasra, a politikai véleményre vagy partallasra, a
vallasos vagy mas vilagnézeti meggy6z6désre, az érdek-képviseleti szervezeti
tagsagra, a szexualis életre vonatkozo személyes adat

* Az egészségi allapotra, a kdros szenvedélyre vonatkozé személyes adat, valamint a
blnlgyi személyes adat;
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FOGALMAK

Adatvédelmi incidens:

személyes adat jogellenes kezelése vagy feldolgozasa, igy kilondsen a jogosulatlan
hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy
megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sérlilés.
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KIRE VONATKOZIK ES KIRE NEM?

Kire vonatkozik:

Unids rendelet Iévén a GDPR az EU-hoz valamilyen oknal fogva kapcsolddé
adatkezelésekre allapit meg rendelkezéseket. Igy alkalmazni kell a GDPR-t, ha a
vallalkozas/szervezet tevékenységét az Unid teriiletén fejti ki, és az adatkezelés e
tevékenységével osszefuggésben valosul meg. Ugyanakkor a GDPR tovabbmegy ennél:
alkalmazandd ugyanis azokra az adatkezelésekre, adatfeldolgozasi miveletekre is,
amelyeket az Unidban tevékenységi hellyel nem rendelkez6 adatkezel6 vagy
adatfeldolgozd végez, am aruknak vagy szolgaltatasoknak az Unidban tartézkodd
érintettek szamara torténd nyujtasahoz kapcsolddnak, vagy az érintettek Unid
teruletén belll tanusitott viselkedésének megfigyeléséhez kapcsolddnak.

Kire nem vonatkozik:

A Rendelet nem vonatkozik a személyes vagy otthoni tevékenységekre
pl.: kis flzetbe otthon felirt adatokra
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FELUGYELETI HATOSAG

Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatdsag

www.naih.hu
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INCIDENS BEJELENTES

Adatvédelmi incidens: fizikai, vagyoni és nem vagyoni karokat okozhat
a természetes személynek

e A szervezetek belsé informacios és védelmi rendszereiket
fejleszteni kell.

e Felsorolas Az adatvédelmi incidenseket 72 6ran beliil jelenteni kell
a Hatdsag felé.

 Azincidensekr6l az érintetteket is tajékoztatni kell.
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ADATVEDELMI TISZTVISELO

e Az adatvédelmi tisztvisel6t (37.cikk) szakmai ratermettség és kilonosen az
adatvédelmi jog és gyakorlat szakértGi szint(i ismerete, valamint a 39. cikkben
emlitett feladatok ellatasara valé alkalmassag alapjan kell kijel6lIni.

e A korabbiakhoz képest tobb intézmény lesz kotelezett adatvédelmi tisztvisel
kinevezésére (37. cikk),

ekozhatalmi szervek, vagy kozfeladatot ellatd szervek,
*az az adatkezel6, vagy adatfeldolgozd, amelynek tevékenysége
megfigyelést tesz sziikségessé

Erintettek:
e Egészségligyi intézmények * Internet, egyes tartalomszolgaltatok
o Tavkozlési szolgaltatdk * Internetes reklam és marketing cégek

e Pénzligyi intézmények
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MIK AZOK A SZEMELYES ADATOK?

Minden azonositott vagy azonosithatd természetes személyre vonatkozdé informacio,
akar az alnevesitett személyes adatok is, amelyekrél észszer(ien feltételezhetd, hogy
az adatkezel6 vagy mas személy a természetes személy kdzvetlen vagy kozvetett
azonositasara felhasznalhatja.
A természetes személyek osszefiggésbe hozhatdk az altaluk hasznalt késziilékek,
alkalmazasok, eszk6zok és protokollok altal rendelkezésre bocsatott online
azonositokkal, példaul

kel. Ezaltal olyan nyomok
keletkezhetnek, amelyek egyedi azonositdkkal és a szerverek altal fogadott egyéb
informaciokkal 6sszekapcsolva felhasznalhatdk a természetes személyes profiljanak
|étrehozasara és az adott személy azonositasara.
Genetikai adatok, biometrikus adatok, egészségugyi adatok, fényképek
Az anonim informacidkra a jogszabaly, pl. statisztikai adatgydjtések.
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ADATKEZELES

* Nyilvantartasok (papir és elektronikus)

» Jogalap (hozzajarulas, jogi kotelezettség teljesitéséhez szliikséges, szerz6déses, jogos
erdek, érintett Iétfontossagu érdeke, kozérdekl vagy kdzhatalmi jogositvany
gyakorlasa)

Az érintett egyértelmd megerdsitd cselekedettel, példaul irasbeli — ideértve az
elektronikus uton tett —, vagy szébeli nyilatkozattal 6nkéntes, konkrét

a természetes személyt érintd személyes
adatok kezeléséhez. llyen lehet példaul egy jelol6négyzet is — ha az nincsen el6re kitoltve!
A hallgatas vagy a nem cselekvés nem mingsul hozzajarulasnak.

* Elvek és jogok érvényesiilése
e Gyermekek védelme

Kilonos védelem illeti meg a gyermekeket példaul a marketingcélokat, illetve személyi
vagy felhasznaldi profilok Iétrehozasanak céljait szolgalé adatkezeléssel szemben.
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ADATFELMERES

e Marketing

e Pénzugy

* HR

* Kereskedelmi rendszer
e Logisztika

* Beléptetési eljaras (portaszolgalat, adatok tarolasa)
e [Informatika

e Web oldal (regisztracid, cookie)

e Kamera rendszer

e GPS
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ADATELEMZES

e Céges vagy nem céges? (Név, email cim, telefonszam?)

e Bels6 szabalyozas (email, web, napldk)
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Elbocsathatnak egy e-mail miatt?

2016. januar 14. Forras: Profession.hu Hasznos: A A =

Mikor figyelheti meg a céges levelezésiinket a munkaado? Ki is rughatnak
egy e-mail miatt?

Az Emberi Jogok Eurdpai Birésaga (EJEB) egy panaszos Ugyében hozott itélete szerint nem
jogsértd, ha a munkaltatd megfigyeli egy alkalmazott munkahelyi levelezését - kdzdlte a
Hotnews.ro hirportal cikke alapjan a tavirati iroda.

Egy bukaresti mérndk, Bogdan Barbulescu a strasbourgi birésaghoz fordult, miutan a roman
birésagok elutasitottak korabbi munkaltatéja ellen inditott keresetét, amelyben azt allitotta, hogy
megseértették emberi jogait.

A férfi 2004 és 2007 kdzott értékesitdként dolgozott egy maganceégnél, ahol a munkaltatd
felkérésére egy Yahoo Messenger fiokot hozott létre az (gyfelekkel valé kapcsolattartas céljabol.
A ceég 2007 juliusaban arrol tajekoztatta, hogy levelezését egy héten keresztll megfigyelték, és
kiderllt, hogy az internetkapcsolatot magancélra hasznalja. Mikor ezt Barbulescu tagadta, a cég
rendelkezésére bocsatotta a testvérevel és szeretéjével folytatott intim maganlevelezesenek
atiratat.

Barbulescut a cég eszkbzeinek magancélu felhasznalasat tiltd belsd szabalyzatra hivatkozva
2007 augusztusaban elbocsatottak. A kirugott mérndk beperelte volt munkaltatéjat, mondvan,
hogy titkos megfigyelése alkotmanyos, illetve emberi jogait sértette. Miutan a roman birésagok
elutasitottak panaszat, a strasbourgi birdésaghoz fordult.

Az EJEB mostani végzése szerint Romania nem sértette meg sem Barbulescu tisztességes
targyalashoz vald jogat, sem a magan- és csaladi élet tiszteletben tartasahoz fliz6dd jogat,
amikor a roman birésag a munkahelyi levelezését megfigyeld munkaltatd javara dontdtt.
Indoklasaban a strasbourgi birésag megallapitotta: Barbulescu feladatainak teljesitését
munkaltatoja csak munkahelyi postafidkja megfigyelésével ellendrizhette, s johiszemuen jart el,
amikor azt feltételezte, hogy abban nem talal maganéleti levelezést.
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ADATELEMZES

e Céges vagy nem céges? (Név, email cim, telefonszam?)
e Bels6 szabalyozas (email, web, napldk)
e (Csak a név mar adatkezelés?

e Egyéb jogszabalyok (Infotv., Szvtv., Mt. stb.)
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EDDIGI TAPASZTALATOK

e Kérddbives adatfelmérés elegend6?

* Dolgozdk kilépéskori tajékoztatasa

* Megbuvé nyilvantartasok, adatkozlések (pl: utasbiztositas)
* Informatika — hozzaférések, technoldégiai problémak

e Web oldal (regisztracid, cookie)

e Kamera rendszer — szabalyzat, matrica

e GPS
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SEGITUNK!

e Adatfelmérés (jogi, informatikai)

* GAP analizis

e Cselekvési terv

e Adatvédelmi szabalyzat

* Incidenskezelési szabalyzat

e Adatvédelmi nyilatkozat

e [nformacio biztonsagi szabalyzat - IBIR
e Kamera rendszer szabalyzat

e GPS eszkozok kovetése
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KERDESE VAN? TEGYE FEL!
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